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ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MICALI”
VIA DEGLI ARCHI 66 - 57126 LIVORNO (LI)
Codice Ministeriale LIIC81300X
Codice Fiscale: 80011480490 - Codice univoco UFPTJB
Tel. 0586 810110 e-mail liic81300x@istruzione.it PEC liic81300x@pec.istruzione.it
Sito web www.icmicalilivorno.edu.it

All’Albo on-line

Al personale docente ed educativo interno
Ad Amministrazione trasparente

Al sito dell’Istituto

Agli atti

LC. -"G. MICALI"-LIVORNO
Prot. 0007833 del 16/09/2026
I (Uscita)

Oggetto: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
FSE+ — Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B — interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 — Avviso pubblico prot.
AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. AVVISO DI SELEZIONE INTERNA per
il reclutamento di DOCENTI cui affidare ’incarico di TUTOR nelle attivita formative del Progetto:
“Micali: una scuola in crescita”.

Progetto: DM 38/2026 — Formazione del personale docente
Avviso MIM: prot. n. 95165 del 24/04/2026
Nota di autorizzazione: prot. n. AOOGABMI 148735 dell'11/06/2026
Importo complessivo autorizzato: € 18.180,00
CUP: J44D26002280007
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-35

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTI:

-1l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

-11 D.A. 28 dicembre 2018, n. 7753;

-1l CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente 2022/2024;

-1l Regolamento (UE) 2021/1060;

-1l Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

-1l D.M. n. 38 del 6 marzo 2026;

- 1'Avviso pubblico AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti”; - la
candidatura n. 28748 del 09/05/2026;

- la Nota di autorizzazione AOOGABMI n. 148735 dell'11/06/2026;

- la documentazione progettuale e finanziaria relativa al progetto “Micali: una scuola in crescita ”;

CONSIDERATO che I'importo complessivo autorizzato del progetto ¢ pari a €18.180,00;
CONSIDERATO che il progetto comprende tre moduli formativi autorizzati;

CONSIDERATO che il piano finanziario prevede per la figura del Tutor un costo standard di €30,00
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per ora di formazione e un costo standard di € 70,00 per Esperto per ora di formazione:
VISTA la Determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione interna con carattere d'urgenza;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una procedura di selezione comparativa interna per il conferimento di n. 3 incarichi
individuali di Tutor, e n. 3 incarichi individuali di Docente Esperto uno per ciascun modulo formativo
del progetto “Micali: una scuola in crescita”.

Art. 1 — Oggetto della selezione - La procedura ¢ finalizzata all'individuazione di docenti interni
disponibili a svolgere l'incarico di Tutor nei seguenti moduli:

Codice | Modulo Ore | Destinatari Compenso
massimo
242032 | Competenze culturali, disciplinari, educative, 30 | Docenti/personale € 6.060,00
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, educativo

digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative (Strumenti per il Docente:
Competenze Edu...

242355 | Competenze nello svolgimento dei compiti connessi | 30 [ Docenti/personale € 6.060,00
con la funzione docente e con I'organizzazione educativo
scolastica (Crescere per migliorare
I'organizzazione...)

242818 [ Competenze culturali, disciplinari, educative, 30 | Docenti/personale €6.060,00
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, educativo
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative (Ben Essere a scuola)

TOTALE 90 € 18.180,00

I dati relativi alle ore e ai costi dei moduli risultano dal piano finanziario della candidatura autorizzata.

Art. 2 — Requisiti di ammissione - Alla selezione possono partecipare i docenti in servizio presso 1.C.
Micali Giuseppe di Livorno alla data di pubblicazione del presente Avviso.

Costituiscono requisiti di ammissione:

1. essere docente dell'Istituzione scolastica;

2. possedere i requisiti professionali e culturali coerenti con il modulo per il quale si presenta la
candidatura;

3. possedere competenze documentabili in ambito didattico, educativo e organizzativo;

4. essere disponibili a svolgere l'incarico in orario aggiuntivo/extracurricolare;
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5. assicurare la partecipazione alle attivita di coordinamento con il formatore e con il referente del
progetto;

6. assicurare gli adempimenti di registrazione ¢ documentazione previsti dal progetto e dalla piattaforma
SIF2127,;

7. non trovarsi in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi rispetto all'incarico.

Art. 3 — Compiti del Tutor - Il Tutor dovra:

e collaborare con il docente formatore nella programmazione e realizzazione delle attivita;
assicurare il raccordo organizzativo tra il formatore e i partecipanti;

e predisporre e curare la documentazione didattica e organizzativa richiesta;
supportare la gestione delle presenze dei partecipanti;

e collaborare alla predisposizione del calendario e alla gestione delle attivita; - curare gli
adempimenti di propria competenza sulla piattaforma SIF 2021-2027; verificare e
documentare la partecipazione dei destinatari;

e collaborare alla raccolta delle evidenze necessarie alla rendicontazione;

e segnalare tempestivamente eventuali criticita al referente/coordinatore del progetto;
collaborare con il formatore nella verifica e valutazione delle attivita;

e rispettare il calendario stabilito dall'lstituzione scolastica;

e svolgere ogni ulteriore attivita connessa al profilo di Tutor prevista dalle disposizioni del Programma.

La candidatura progettuale dell’IC Micali individua espressamente la presenza del Tutor come voce di costo
autonoma e prevede €30,00 per ora di formazione e la presenza dell’Esperto come voce di costo autonoma e
prevede € 70,00 per ora di formazione .

Art. 4 — Durata e articolazione dell'incarico - Gli incarichi saranno conferiti per la durata necessaria alla
realizzazione del relativo modulo e comunque entro i termini previsti dal progetto. Le attivita progettuali

dovranno essere concluse e documentate entro il termine previsto dalla Nota di autorizzazione, fissato al
31 agosto 2027.

Art. 5 — Compenso - Il compenso ¢ determinato lordo Stato per ogni ora effettivamente svolta e
documentata, nei limiti delle ore autorizzate.

Il compenso massimo per ciascun incarico €:

TUTOR 30 ore x €30,00 = €900,00

ESPERTO 30 ore x € 70,00 = € 2.100,00

Il compenso sara corrisposto esclusivamente a seguito dell'effettiva realizzazione delle attivita e della
verifica della documentazione prevista dal progetto, € comunque, successivamente all'erogazione del
finanziamento da parte dell' Autorita di Missione.

Art. 6 — Criteri di selezione - La selezione sara effettuata mediante valutazione comparativa dei titoli e
delle esperienze professionali dichiarati nel curriculum vitae e nella scheda di autovalutazione.
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Art. 7 — Criterio di preferenza - A parita di punteggio sara data priorita, nell'ordine:

1. al candidato che documenti una maggiore esperienza specificamente riferibile al modulo prescelto;

2. al candidato con maggiore esperienza documentata nella gestione di progetti finanziati dal PN
“Scuola e competenze” e nella piattaforma SIF/SIF2127;

3. al candidato con maggiore esperienza di tutoraggio in attivita di formazione del personale
scolastico.

Art. 8 — Presentazione delle candidature - La candidatura dovra essere redatta utilizzando:

- Allegato A — Domanda di partecipazione;
- Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli;

-curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto con firma digitale;

-copia di eventuali titoli/certificazioni dichiarati, ove richiesto;
-dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e conflitto di interessi.

I candidato potra presentare domanda per uno o pitt moduli, indicando chiaramente I'ordine di preferenza.
Questa Amministrazione si riserva di conferire al candidato un solo incarico, salvo che la procedura
evidenzi la necessita organizzativa di attribuire piu incarichi alla medesima persona e cio risulti compatibile
con le attivita progettuali.

Art. 9 — Termine per la presentazione - Le candidature dovranno pervenire entro le ore 12:00 del 20
settembre 2026.

Il termine ¢ da intendersi perentorio. Le candidature pervenute oltre tale termine non saranno prese in
considerazione.

La domanda dovra essere trasmessa mediante posta elettronica istituzionale all'indirizzo di posta elettronica
dirigente@icmicalilivorno.edu.it e liic81300x@istruzione.it . Nell'oggetto dovra essere indicato: “Candidatura
Tutor — DM 38/2026 — Avviso 95165 — Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO0-2026-35".

Art. 10 — Valutazione delle candidature - Le candidature saranno esaminate successivamente alla
scadenza del termine. La Dirigente Scolastica procedera alla valutazione secondo 1 criteri stabiliti dal
presente Avviso, direttamente ovvero mediante apposita commissione, nel rispetto della normativa vigente.
Al termine sara pubblicata la graduatoria provvisoria all'Albo online dell'lstituto e nella sezione
Amministrazione Trasparente/PN 2021-2027.

Art. 11 — Reclami - Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile presentare eventuali reclami
motivati entro 3 giorni dalla pubblicazione.

Decorso tale termine, in assenza di reclami o una volta esaminati gli eventuali reclami, sara adottata la
graduatoria definitiva.
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Art. 12 — Conferimento dell'incarico - Il conferimento dell'incarico avverra mediante apposito atto
scritto. L'incarico conterra:

-oggetto;

- durata;

-numero di ore;

- compenso;

-obblighi del Tutor;

-modalita di documentazione;

-obblighi relativi alla piattaforma SIF2127;
-disciplina delle eventuali cause di revoca.

Art. 13 — Rinuncia e revoca - L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico qualora
intervengano:

-modifiche progettuali;

-soppressione o rimodulazione del modulo;

-indisponibilita delle risorse finanziarie;

-mancato rispetto degli obblighi connessi all'incarico;

-mancata o insufficiente partecipazione alle attivita;

-irregolarita nella documentazione o nella registrazione delle attivita.

Art. 14 — Trattamento dei dati personali - I dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679, del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. ¢ della normativa vigente, esclusivamente per le finalita
connesse alla procedura di selezione, al conferimento dell'incarico e alla gestione del progetto.

Art. 15 — Pubblicita - Il presente Avviso ¢ pubblicato:

-all'Albo online dell'Istituto;

-sul sito istituzionale;

-nella sezione Amministrazione Trasparente;

-nella sezione dedicata al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

La documentazione del progetto sara resa disponibile secondo le disposizioni del Programma e della
Nota di autorizzazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rita Moretti

(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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Allegato A

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al
reclutamento di TUTOR nell’ambito del Progetto PN FSE+ PROGETTO
ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-35- Titolo “Micali: una scuola in crescita”.

TI/L@ SOTOSCITEEO A .. ettt e e e
nato/aa.............ceeuennn.. 00} 11
Residente in......................... Prov............ Via/ Piazza.................... n....,
in qualita di docente a tempo indeterminato/determinato;

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'incarico (cancellare la
voce di non interesse):

di TUTOR
di ESPERTO

nell'ambito del progetto: “Il Docente, professionista
della scuola” — DM 38/2026 — Avviso 95165
e indica il/i seguente/i modulo/i:

] 242032 — Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative — 30 ore

[ 242355 — Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione
docente e con 'organizzazione scolastica — 30 ore

] 242818— Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative -Ben Essere a scuola — 30 ore

Ordine di preferenza
1.
2.
3.

Dichiara di:
-possedere i requisiti previsti dall'Avviso;
-essere disponibile a svolgere 1'incarico in orario aggiuntivo;
-possedere le competenze dichiarate nel curriculum;
-assicurare gli adempimenti di registrazione e documentazione richiesti;
-conoscere /o essere disponibile ad utilizzare la piattaforma SIF2127;
-non trovarsi in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi.
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DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e,
nello specifico, di:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’Unione europea;

i1. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente
procedura di selezione si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di
provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego
statale;

1X. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal
d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse
sono le seguenti:

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico; xi. possedere il seguente titolo accademico o di studio
richiesto dal bando:

xii. possedere le seguenti esperienze maturate nel settore di attivita di
riferimento:

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonch¢ fotocopia del
documento di identita in corso di validita e Allegato B.

Luogo e data Firma del Partecipante



»

COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE
COMPETENZE

Cofinanziato
dall'Unione europea

Menistoro doll Strusione o dol Merite

ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Il/la candidato/a

nato/a a

il

, C.F.

DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI VALUTABILI

TITOLI DI STUDIO

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

AUTOVALUTAZIONE

Votazione riportata al
termine del corso di
laurea
magistrale/specialistica

Da 60 a 75, 2 punti

Da 76 a 90, 4 punti

Da 91 a 100, 6 punti
Da 101 a 105, 8 punti
Da 106 a 110, 10 punti
110 con lode, 12 punti

Max [12] punti

[Ulteriore laurea
rispetto alla prima]

[4] punti per I"ulteriore titolo
di laurea posseduto

Max [4] punti

[Master]
Specifici nelle discipline
e nelle tematiche
oggetto dell’avviso

[2] punti in caso di Master di I
livello [4] punti in caso di Master di
II livello

Max [4] punti

1 p. per ogni pubblicazione
specifica

Diploma Da 60 a 75, 2 punti Max [6] punti
( se titolo di accesso al Da 76 a 90, 4 punti
bando) Da 91 a 100, 6 punti
Altri titoli 1 p. per ogni formazione specifica Max [10] punti

Incarichi ricoperti nel
profilo richiesto attinenti
all’ambito professionale

del presente Avviso

n. 2 punti per ciascuna esperienza
professionale

Max [40] punti

Il/La sottoscritto/a dichiara che quanto riportato nella presente scheda corrisponde al
contenuto del proprio curriculum vitae e alla documentazione disponibile.

Luogo e data

Firma
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